
 

Proposition från styrelsen 

Förslag till ändring av stadgarna 

Bakgrund och motivering 

Vi har nu genomfört vårt första år som förening och inför framtiden vill vi skapa en 
möjlighet att bygga organisationen mer flexibel gällande engagemanget i och 
utanför styrelsen. 

För att öka engagemanget önskar vi ge möjlighet att arbeta mer med 
arbetsgrupper och därmed kan behovet av förtroendevalda ledamöter minska. 

Vi förslår därför en ändring i antal ledamöter i styrelsen så att vi varje årsmöte kan 
ta ställning till behovet och välja in det antal ledamöter som behövs vid varje 
tillfälle. 

Nuvarande skrivning 

Kapitel 14 - Styrelsen  

§ 1 Styrelsen består av ordförande och sex till åtta (6-8) ledamöter som valts av 
årsmötet. Styrelsen ska sträva efter att ha en sådan sammansättning att jämn 
fördelning mellan kvinnor och män uppnås samt ha representation av olika 
åldersgrupper. Styrelsen får utse enskild person till adjungerad ledamot av 
styrelsen. Sådan ledamot har yttrande- och förslagsrätt och får utses till befattning 
inom styrelsen men har inte rösträtt. 

Förslag till ny skrivning 

Kapitel 14 - Styrelsen  

§ 1 Styrelsen består av ordförande och fyra till åtta (4-8) ledamöter som valts av 
årsmötet. Styrelsen ska sträva efter att ha en sådan sammansättning att jämn 
fördelning mellan kvinnor och män uppnås samt ha representation av olika 
åldersgrupper. Styrelsen får utse enskild person till adjungerad ledamot av 
styrelsen. Sådan ledamot har yttrande- och förslagsrätt och får utses till befattning 
inom styrelsen men har inte rösträtt. 

Vi yrkar därför: 

• att årsmötet antar den nya skrivningen. 
• att årsmötet beslutar att ändringen träder i kraft med omedelbar verkan. 

 


